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RIFERIMENTI NORMATIVI

La redazione del Programma Annuale (P.A.) avviene in conformita al Decreto n.129 del 28/08/2018 del
Ministero dell’Istruzione e della Ricerca ed al D.A. n.7753 della Regione Siciliana del 28/12/2018.
Sirichiama la Circolare n.22 del 29 Luglio 2008 del Ministero dell’Economia e delle Finanze relativa al
Decreto Ministeriale 18 gennaio 2008, n.40, con la quale & stato adottato il regolamento che disciplina le
modalitd di attuazione dell’art.48-bis del Decreto del Presidente della Repubblica 29 Settembre 1973,
n.1062, recante disposizioni in ordine ai pagamenti da parte delle Pubbliche Amministrazioni. Le
circolari n.1 del 26 marzo 2008 e n.4 del 17.04.2008 dell’ Assessorato Regionale del Bilancio e delle
Finanze recepiscono quanto disposto dal MEF. Si richiama inoltre il Codice degli Appalti (D.Lgs.
50/2016 e ss.mm.ii.}

Con circolare del MIUR prot. 14207 del 29/9/2016 (Dipartimento per la programmazione ¢ la gestione
delle Risorse umane, Finanziarie e Strumentali- Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie -
Ufficio IX), sono stati comunicati gli importanti effetti della L. 107/15 ¢.11 sull’ incremento del Fondo
di funzionamento assegnato; i nuovi parametri del nuovo Fondo di funzionamento sono stati determinati
in relazione al contesto socio -economico ed ai bisogni degli alunni: per I’Istituto tecnico si passa da 24
a 36 euro per alunno ed & previsto un incremento per gli esami di Stato e per gli alunni disabili.

Si evidenzia la nota del Ministero dell’Istruzione (Direzione generale politiche finanziarie e per il
bilancio) prot. 23072 del 30/09/2020) riguardante la integrazione al Programma annuale 2020 - periodo
settembre — dicembre 2020. Comunicazione preventiva delle risorse finanziarie per funzionamento
amministrativo didattico ed altre voci del Programma annuale 2021 — periodo gennaio — agosto 2021.
Sono state comunicate le assegnazioni su cedolino unico per il FIS, le funzioni strumentali, gli incarichi
specifici, il CSS ¢ le ore eccedenti.

Con D.D.G. n. 182 del 08/09/2020 dell’ Assessorato dell’Istruzione e della Formazione Professionale
— Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale, sono state comunicate le istruzioni
comuni per la compilazione del “Programma Annuale delle Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado
statali, per l'esercizio finanziario 2021 ed i criteri per determinare la dotazione ordinaria per 1'anno
finanziario 2020 da destinare alle spese di funzionamento amministrativo-didattico.

Con allegato “E” al D.D.G. n. 182 del 08/09/2020 dell’ Assessorato dell’Istruzione e della Formazione
Professionale sono state comunicate le risorse assegnate a questo Istituto relative alle spese di
funzionamento amministrativo e didattico per I’a.s. 2020/2021.

Si evidenzia, altresi, che con nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. 27001 del 12.11.2020, e con
Circolare n. 7 dell’Assessorato dell’Istruzione e della Formazione Professionale viene disposta la
proroga di 45 giorni dei termini previsti dall’art. 5 co. 8 e 9 del D.A. n 7753 del 28.12.2018.

Il programma annuale, inoltre, ¢ stato elaborato sulla base di attivita e progetti collegati con i seguenti
documenti:

o PTOF a.s 2019/2022, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.67 del 06/11/2019;
¢ Contratto integrativo di Istituto sottoscritto in data 09/12/2020;
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¢ Piano annuale delle attivitd redatto dal Direttore dei servizi generali ed amministrativi,
protocollo 5819 del 17/09/2020 e la relativa adozione da parte del Dirigente scolastico con protocollo
5837 del 17/09/2020.

Inoltre si prende atto della delibera n.12 del 04/07/2017 del Consiglio di Istituto:

“JI Consiglio di Istituto delibera all'unanimité di determinare a carico delle famiglie il rimborso per le
spese del libretio di giustificazione ed assicurazione RCT/Infortuni sostenute in nome e per conlo
dell’alunno nella misura di € 12,00 per anno scolastico™.

Il quadro normativo non pud non tener conto della Legge 107/2015 per la profonda influenza che ha
avuto in particolare con l'introduzione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa e con il Piano
Nazionale della Scuola Digitale.

La presente relazione evidenzia gli aspetti del Programma Annuale 2021, dopo aver verificato la
coerenza tra gli impegni assunti e le relative coperture finanziarie.

Le risorse assegnate dallo Stato, Regione Siciliana, EE.LL. o di Enti Pubblici e privati sono utilizzate
senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle attivita di istruzione di
formazione e di orientamento proprio dell’istituzione medesima, sempre che tali finanziamenti non
siano vincolati a specifiche destinazioni.

Pertanto, secondo le disposizioni delle circolari e delibere sopra citate, si presenta la proposta di
Programma Annuale E.F. 2021, che viene sottoposta alla Giunta esecutiva per l’approvazione ¢ la

successiva trasmissione al Collegio dei Revisori dei Conti e al Consiglio di Istituto.

Dal 1 settembre 2017 & stato istituito il codice meccanografico unico CTIS023006.




Classi
11 numeto totale delle classi per I” a.s. 2020/21 & 37 cosi distribuite:
ITE Amministrazione, finanza e marketing 4 classt

ITE Turismo 24 classi

L'ISTITUTO
L'Istituto “Carlo Gemmellaro” ¢ un Istituto di Istruzione Superiore Statale, codice unico CTIS023006,
che comprende tre sezioni associate, ciascuna con il suo codice meccanografico:
Istituto Tecnico Economico Indirizzo Amministrazione, finanza e marketing CTTD02301C
Istituto Tecnico Economico Indirizzo Turismo CTTN02301A

Istituto Tecnico Tecnologico Indirizzo Informatica CTTF02301P

ITT Informatica cm 9 classi

Popolazione scolastica
La popolazione scolastica, rapportata agli anni scolastici precedenti, ¢ la seguente:

a.s. a.s. a.s. a.s. a.5. as.
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/201% 2019/2020 2020/2021

Classi 38 36 35 35 35 37

Allievi 677 659 721 701 726 794

scrutinati

Alunni/classe 17,8 18,3 20,6 20,02 20,74 21,45

Si ha pertanto un rapporto di circa 21,45 alunni per classe, in aumento rispetto al precedente a.5.2019/20
(20,74). Gli alunni portatori di handicap sono 34 di cui 16 art.3 ¢.3 L. 104/92.

La maggior parte degli alunni proviene da Catania: 564; i pendolari sono in numero rilevante: da
Misterbianco: 153, Motta Sant’ Anastasia: 33, Belpasso: 23, Camporotondo Etneo: 8. Altri pendolari
che provengono da altri Comuni: 13.

Si nota come i servizi di trasporto pubblici non siano assolutamente adeguati sia in relazione all’orario
curriculare che riguardo le attivita pomeridiane.

PERSONALE DOCENTE

1l corpo docente dell’Istituto, nuovo Organico dell’autonomia & articolato in:
09 posti di potenziamento

71 cattedre interne

03 cattedre esterne

25 posti di sostegno

03 posti IRC

11 supplenti fino al termine delle attivita didattiche

PERSONALE NON DOCENTE (ATA)

Il personale ATA ¢ cosi costituito:

D.S.G.A. n.1 organico di diritto

Assistenti amministrativi n.7 organico di diritto e n. 1 part-time in organico di fatto per 18 h
Assistenti tecnici n. 3 tempo indeterminato in organico di diritto
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n.1 tempo indeterminato PT in organico di diritto

n.ltempo determinato su PT in organico di fafto fino al termine delle attivita didattiche

n. ltempo determinato su PT in organico di fatto fino al termine delle attivita didattiche per 18h
Collaboratori scolastici n. 11 organico di diritto e n. 2 organico di fatto.

LE STRUTTURE EDILLIZIE

L’Istituto & composto da una unica sede centrale articolata in vari edifici collegati da lunghi corridoi.

La struttura non ¢ adeguata ad ospitare una scuola a causa della impossibilita di espletare un adeguato
servizio di vigilanza e a comunicare celermente con le classi.

Le condizioni della sede, la manutenzione ordinaria e straordinaria & in grave sofferenza. Sono fermi da
anni I necessari interventi strutturali riguardo la sicurezza ed il decoro dei locali. B, altresi, necessaria la
sostituzione di numerosi arredi didattici e degli uffici amministrativi.

Nell” E.F. 2021 si provvedera a continuare il progetto finanziato con I’avanzo di amministrazione non
vincolato al fine di assicurare gli interventi di manutenzione ritenuti urgenti.

1 LABORATORI

Nell” E.F.2021 proseguira la ristrutturazione e il potenziamento dei laboratori:
Lab. EcoFin

Lab. Matematica fisica - ITE

Lab. Informatica ITE

Lab. Lettere ITE

Lab. Lingue quinquennio francese ed inglese ITE

Lab. Lingue quinquennio spagnolo ed inglese ITE

Lab Lingua inglese mobile ITT

Lab. Lettere ITT

. Lab. Informatica ITT

10. Lab. Sistemiereti I[TT

11. Lab Tecnologie — ECDL ITT

12. Lab. diinclusion ITE/ITT

13. Lab Scienze della terra, Biologia ¢ Chimica ITE/ITT

14. Aule sport: corpo libero - cardio fitness - potenziamento — multifunzione Mennea
15. Campi esterni: pallacanestro — mini calcetto — pallavolo — badminton

LRONCORSIRCER AR i

L’Istituto, inoltre, proseguira nel miglioramento del sistema di cablaggio fisso e WiFi.

I team ADI si concentrera nella implementazione della segreteria digitale con 1’obiettivo di
dematerializzare la modulistica di Istituto.

Un forte impulso verra ancora dato alla dotazione di ausili multimediali (proiettori, lavagne).

Si prevede anche il potenziamento dei laboratori linguistici, con connessione a domini e sottorete WiFi
separata.

Si provvedera, altresi, all’acquisizione di licenze adeguate alle esigenze dell’Istituto con i fornitori di
sistemi operativi, antivirus e applicativi al fine di rendere protetta la rete.

I SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

I locali di segreteria e presidenza sono stati riallocati secondo criteri funzionali. Si continuera nell’opera
di digitalizzazione e dematerializzazione finalizzata all’implementazione dei sistemi informatici,
necessari ad assicurare un’archiviazione cloud anche in relazione agli obblighi derivanti dalla
applicazione della L. 196/03, dal Regolamento UE 2016/679, dal D. Lgs 82/05 — Codice
dell’ Amministrazione digitale - e dalle norme sulla dematerializzazione dei documenti nelle P.A..
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ADEMPIMENTI PER LA SICUREZZA

Anche nell’EF 2021 proseguira con assoluta priorita lo sforzo per adeguare I’Istituto ai dettami previsti
dal D.Lgs 81/08 e successive modifiche ed integrazioni. In particolare si miglioreranno le procedure
essenziali del nuovo piano di evacuazione e del primo soccorso. Verra quindi aggiornato il DVR e si
attivera il servizio del medico competente.

Verra monitorata la formazione professionale del personale ed in particolare del RSPP, ASPP, RLS,
degli AE ¢ AAI nonché dei preposti e si provvedera ai corsi di aggiornamento ¢ alla formazione di
nuove figure ai sensi dell’ Accordo Stato Regioni del 7 luglio 2016.

Si provvedera inoltre a gestire le Misure minime per la sicurezza ora divenute obbligatorie per tutte le
Amministrazioni con la Direttiva 1 agosto 2015 del Presidente del Consiglio dei Ministri.

LE ATTIVITA E I PROGETTI

E’ necessario ricordare che dal 1° settembre 2020 é operativo il PTOF-Piano Triennale dell'Offerta
Formativa 2019-22 che sostituisce il precedente POF annuale.

Si premette che il MOF per [’a.s.2019/22 ¢ appena sufficiente per remunerare parzialmente le ore
aggiuntive del personale docente per i compiti organizzativi ¢ del personale ATA per i servizi essenziali.
Le riscrse dell’Istituto saranno utilizzate per contribuire alla formazione di buone competenze tecnico-
aziendali, nonché di competenze informatiche o linguistiche e turistiche.

Si mira a fornire agli utenti conoscenze al passo con i tempi e a sviluppare abilitd in Iinea con le

finalita degli indirizzi di studio.

Particolare cura e attenzione sara data all’uso delle moderne tecnologie, in modo che gli allievi

possano inserirsi agevolmente nel mondo del lavoro.

In particolare, si tende a curare un atteggiamento capace € pronto a recepire il cambiamento, a misurarsi
con esso e a utilizzarlo nel migliore dei modi per renderne 1’attivita operativa, efficace e rispondente alle
richieste che avanzano da una societd sempre in continua evoluzione.

Gli atti educativi tendono dunque a far si che gli studenti:

» abbiano un’ottima preparazione culturale;

e abbiano autostima e sappiano socializzare;

rispettino ¢ riconoscano le diversita e 1 bisogni degli altri;
comprendano diversi linguaggi comunicativi;
comunichino e si esprimano utilizzando diversi linguaggi;
comunichino ed operino in modo creativo;

conoscano metodologie di ricerca e le sappiano applicare;
e sappiano analizzare e sintetizzare;

s  acquisiscano un metodo di studio autonomo;

e sappiano applicare conoscenze a nuove situazioni;

e sappiano leggere il presente e formulare progetti per il futuro.

Alcuni progetti PTOF sono di fatto finanziati esclusivamente per una quota simbolica di coordinamento.
Per questo motivo, i docenti dell’organico dell’autonomia senza classi assegnate per poche ore saranno
impegnati sui progetti pomeridiani. Le attivita sportive sono penalizzate dalla quasi scomparsa dei fondi
per il CSS. Sono, invece, assegnati i fondi per ’alternanza scuola lavoro, prevista dalla L.107/15 gia
dall’ a.s. 2015/16. Si riepiloga I’elenco delle attivita e dei progetti contenuti nel Programma Annuale.

I progetti PTOF, finanziati dal FIS, dai fondi di alternanza scuola lavoro e, possibilmente, anche da
finanziamenti privati, sono raggruppati, secondo un criterio di coerenza, in tre aree di intervento
secondo le indicazioni dettate in sede di Programma Annuale 2021.




P01 PROGETTIIN AMBITO SCIENTIFICO, TECNICO E PROFESSIONALE
P01/04 Genitori digitali .
P01/06 Pensiero computazionale, coding € robotica educativa

P03 PROGETTI PER CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI
P03/02 Certificazioni linguistiche TRINITY - DELF — DELE
P03/03 Certificazioni e competenze informatiche
P03/04 Esperto madrelingua inglese

P04 PROGETTI PER FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
Progetti per formazione professionale specialistica e per aggiornamento

Lalegge 107/15 nei commi dal 33 al 43 dell’art.1, regolamenta ’alternanza scuola-lavoro attiva dall’a.s.
2015/2016 nel secondo ciclo di istruzione a partire dalle classi terze e, progressivamente, per tutti gli
alunni del triennio.

Dall’a.s.2018/2019, ASL ¢ attiva in tutto il triennio in Attivitd A04.

L’obiettivo principale del progetio di alternanza scuola lavoro & quello di fornire agli studenti del terzo
anno una piu ampia visione delle aziende presenti sul territorio, fornendo le informazioni necessarie ed
organizzando visite ed attivitd guidate presso alcune aziende locali. Le ore curriculari saranno a carico
delle discipline caratterizzanti il percorso di studio: economia aziendale, discipline turistiche e aziendali,
informatica, sistemi e reti, arte e territorio, inglese, francese, spagnolo, geografia, lettere, diritto,
tecnologia e progettazione dei sistemi informatici, gestione progetto, organizzazione di impresa.

Sono inoltre previste altre attivita :
ORIENTAMENTO IN INGRESSO A06/01

Nell’E.F. 2021 si ha come obiettivo Iutilizzo dei finanziamenti vincolati accumulatisi negli anni
precedenti ed anche quelli attribuiti dalla L. 440/1997 per la formazione del personale ¢ 1"utilizzo di
esperti esterni per ’arricchimento dell’ offerta formativa.

Particolare attenzione & data all’utilizzo dell’avanzo di amministrazione non vincolato per poter
affrontare interventi di manutenzione urgenti per la sicurezza, su delega dell’Ente locale, con richiesta
di autorizzazione e rimborso alla citta Metropolitana di Catania, ed alcuni miglioramenti delle
infrastrutture didattiche ed amministrative integrando la drastica riduzione dei fondi ordinari della
Regione Siciliana.




ANALISI DEL PROGRAMMA ANNUALE
Il P.A, secondo I'impostazione ed i principi del Decreto n.129 del 28/08/2019 del Ministero
dell’Istruzione e del D.A. n.7753 del 28/12/2018 della Regione Sicilia, prevede la compilazione dei
seguenti modelli:

Mod. A - programima annuale entrate e spese

Mod. B — schede illustrative delle attivita e dei progetti contenuti nel programma annuale
Mod. C — situazione amministrativa presunta al 31/12/2020

Mod. D — utilizzo avanzo di amministrazione

Mod. E — riepilogo per tipologia di spesa.

Il criterio generale € quello di attribuire ad attivita e progetti, specifiche risorse finanziarie e costi ad
essi afferenti.
In quest'ottica, l’analisi delle entrate ¢ delle spese & stata demandata alla direzione amministrativa a
cui sono state fornite le schede descrittive dei progetti PTOF, compilate in modo preciso ed
analitico dai docenti, nonché le richieste di beni di consumo e beni strumentali dei Dipartimenti
disciplinari e dei Direttori di Laboratorio. I1 Dirigente scolastico ha poi provveduto a dare le
opportune indicazioni circa gli investimenti previsti per migliorare l'infrastruttura tecnica e
tecnologica per la didattica ¢ 'amministrazione nonché le informazioni circa gli adeguamenti da
effettuare ai sensi delle vigenti leggi in materia di sicurezza.
In base al D.A. 7753 del 28/12/2018 della Regione Sicilia, il Programma Annuale 2021 sara
sottoposto al controllo di regolarita amministrativa ¢ contabile da parte degli organi preposti.
S1 assumono come dati iniziali:

1. I'avanzo di Amministrazione presunto al 31.12.2020, pari ad €. 208.016,48;

2. il finanziamento della Regione Sicilia come da allesato “E™ al D.D.G. n. 182 del

08/09/2020;

3. il finanziamento Statale, come da Circolare prot. 23072 del 30.09.2020;

4. coatributi da privati.
S1 evidenzia come gli importi del MOF non sono soggetti ad iscrizione in bilancio cosi come le
somme per gli esami di Stato e le supplenze brevi, in quanto si provvede alla liquidazione tramite il
cedolino unico. Non vengono inserite in bilancio somme destinate al pagamento delle visite fiscali
in quanto l"onere ¢ a carico del Polo unico delle visite fiscali INPS ( D.Lgs. n. 75/2017).




L'avanzo di Amministrazione Utilizzato pari a Euro 208.016,48 €' stato suddiviso in:

Avanzo Vincolato
Voce Descrizione Importo
A01/01 [Manutenzione edifici 1186.81
A01/02 [Art.231 c.7 D.L.34/2020 3.68
1A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 582.00
A02/01 |Spese per utenze 0.02
A02/04 JASSISTENZA PSICOLOGICA E MEDICA 655.00
AO3 DIDATTICA 425.00
A03/02 |Spese per il miglioramento dell'offerta formativa 2810.28
403/03 [Risorse ex art 21 D.L. 137/2020 Didattica digitale integrata 13484.46
A03/04 DL 24.10.2020 Connettivita studenti meno abbienti 1500.00
A03/05 [Spese Didattica digitale integrata scuole vulnerabili - DM 103 119-08-2020 800.00
A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 15060.04
AQS VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 2317.50
A06/01 !Orientamento in ingresso 2432.10
P01/04 |[GENITORI DIGITALI 1122.00
P01/06 |[PENSIERO COMPUTAZIONALE, CODING E ROBOTICA EDUCATIVA 3660.00
P03/02 [Certificazioni linguistiche Trinity -Delf-Dele 3000.00
P03/04 |[ESPERTO MADRELINGUA INGLESE 2524.80
P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 228.48
Avanzo non Vincolato N :
Voce Descrizione Importo
A0 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 6950.92
A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 27353.92
AQ3 DIDATTICA 16239.14]
AQG/01 |Orientamento in ingresso 1000.00
P03/02 [Certificazioni linguistiche Trinity -Delf-Dele 2000.00
P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 8000.00

Le Entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state cost’ distribuite

Voce: 0301/01 Quota alunni H

Importo previsione

310,00

Descrizione voce spesa

Importo nel prog.

A03 - DIDATTICA

310,00

Voce: 0301/02 PCTO

Importo previsione

8.726,63

Descrizione voce spesa

Importo nel prog.

A04 - ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

8.726,63




Importo previsione
Voce: 0401 DOTAZIONE ORDINARIA
27.189,29
Descrizione voce spesa Importo nel prog.
A0l - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORQO DELLA SCUOLA 8.189,29
A02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 9.000,00
A03 - DIDATTICA 6.000,00
P03/03 - Certificazioni e competenze informatiche 2.000,00
R98 - FONDO DI RISERVA 2.000,00

Per quanto riguarda le Spese per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto presentate dai
docenti (mod. POF) che illustrano compiutamente obiettivi da realizzare, tempi e risorse umane e materiali

utilizzate.

Per guanto riguarda I'aspetto contabile di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il relativo finan-

ziamento utilizzato:

Voce: A0l FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

Importo previsione

15.140,21
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0101/02 - Avanzo non vincolato da dotazione ordinaria Regione Sicilia 6.950,92
0401 - DOTAZIONE ORDINARIA 8.189,29
9901 - Reintegro anticipo al Diretiore SGA 2.000,00

Voce: A01/01 Manutenzione edifici

Importo previsione

1.186,81

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/01 - Avanzo Manutenzione edifici

1.186,81

Voce: AOT/02 Art.231 ¢.7 D.L.34/2020

Importo previsione

3,68

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/02 - Avanzo Art.231 ¢.7 D.L.34/2020

3,68

Voce: A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

Importo previsione

36.935,92
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0101/02 - Avanzo non vincolato da dotazione ordinaria Regione Sicilia 9.807,51
0101/l - avanzo non vincolato da disponibilita finanziaria da programmare ee.ff.precedenti 17.546 41
0102/27 - Avanzo buoni libri Misterbianco da AQ2 582,00
0401 - DOTAZIONE ORDINARIA 9.000,00




Vace: A02/01 Spese per utenze

Importo previsione

0,02

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/03 - Avanzo Spese varie d'ufficio

0,02

Voce: A02/04 ASSISTENZA PSICOLOGICA E MEDICA

Importo previsione

655,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/04 - Avanzo Assistenza psicologica ¢ medica

655,00

Voce: AG3 DIDATTICA

Importo previsione

22.974,14
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0101/1 - avanzo non vincolato da disponibilita finanziaria da programmare ez.ff.precedenti 16.239,14
0102730 - Avanzo dotazione ordinaria finanziamenti alunni H 425,00
0301/01 - Quota alunni H 310,00
0401 - DOTAZIONE ORDINARIA 6.000,00

Voce: A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

Importo previsione

23.786,607
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0102/08 - Avanzo ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 15.060,04
0301/02 - PCTO 8.726,63

Voce: A0S VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO

Importo previsione

2.317,50

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/09 - Avanzo VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO

2.317,50

Voce: A06/01 Orientamento in ingresso

Importo previsione

3.432,10
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0101/1 - avanzo non vincolato da disponibilitd finanziaria da programmare ee.ff.precedent 1.000,00
0102/10 - Avanzo Orientamento in ingresso 1.466,00

0102/28 - Avanzo finanziamento spese per orientamento

966,10

Voce: AG3/02 Spese per il miglioramento dell'offerta formativa

Importo previsione

2.810,28

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

10




0102/11 - Avanzo Recupero post scrutinio finale 366,00
(0102/13 - Avanzo PIATTAFORME DIDATTICHE/SOCIAL PER LA SCUOLA (EDMODO) 183,00
0102/15 - Avanzo EDUCAZIONE ALLA SALUTE 122,00
0102/16 - Avanzo POTENZIAMENTO POST SCRUTINIO INTERMEDIO 122,00
0102/17 - Avanzo Laborztorio di movimento 244,00
0102/18 - Avanzo LABORATORIO RECUPERO CONOSCENZE/ABILITA 366,00
0102/19 - Avanzo POESIA E PITTURA 514,28
0102/20 - Avanzo SCRITTURA CREATIVA "IL DIALOGO" 488,00
010224 - Avanzo COMPETIZIONI DI INFORMATICA 161,00
0102/25 - Avanzo OLIMPIADI E GIOCHI DI MATEMATICA 244,00

Voce: A03/03 Risorse ex art 21 D.L. 137/2020 Didattica digitale integrata

Importo previsione

13.484,46
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0102/06 - Avanzo Risorse ex art 21 D.L. 137/2020 Didattica digitale integrata 13.484 .46

Voce: A03/04 DL 24.10.2020 Connettivita studenti meno abbienti

Importo previsione

1.500,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/07 - Avanzo DL 24.10.2020 Connettivita studenti meno abbienti

1.500,00

Voce: A03/05 Spese Didattica digitale integrata scuole vulnerabili - DM 103 /19-08-2020

Importo previsione

800,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/29 - Avanzo fondi per didattica digitale integrata

800,00

Voce: PG1/04 GENITORI DIGITALI

Importo previsione

1.122,60

Descrizione voce entrata

TImporto nel prog.

0102/12 - Avanzo GENITORI DIGITALI

1.122,00

Voce: P01/06 PENSIERO COMPUTAZIONALE, CODING E ROBOTICA EDUCATIVA

Importo previsione

3.660,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/14 - Avanzo PENSIERO COMPUTAZIONALE, CODING E ROBOTICA EDUCATIVA

3.660,00

Voce: P03/02 Certificazioni linguistiche Trinity -Delf-Dele

Importo previsione

5.000,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101/] - avanzo non vincolato da disponibilita finanziaria da programmare ee.ff.precedenti

2.000,00
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0102/2] - Avanzo Certificazioni linguistiche Trinity -Delf-Dele

3.000@]

Voce: P03/03 Certificazioni e competenze informatiche

Importo previsione

2.000,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0401 - DOTAZIONE ORDINARIA

2.000,09

Voce: P03/04 ESPERTO MADRELINGUA INGLESE

Importo previsione

2.524,80

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/22 - Avanzo ESPERTO MADRELINGUA INGLESE

2.524,80

Voce: P04 PROGETT) PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE

Importo previsione

8.228,48
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0101/ - avanzo non vincolato da disponibilita finanziaria da prograramare ee.ff precedenti 3.000,00
0102/23 - Avanzo PROGETTI PER "FORMAZIONE { AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 228,48
Il fondo di riserva pari ad Euro  2.000,00 & stato determinato tenendo conto del limite massimo {10%)

previsto dall’art. 8 comma 1 del D.I. n. 129 /2018 dellimporto della dotazione ordinaria iscritta

nell'aggregato 03 voce 01 delle entrate del presente programma annuale.

Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita si dimostri insuf-
ficiente e nel limite del 10% dell'ammontare complessivo del progetto/attivitd come previsto dallart. 11

comma 3 del D.I. 129/2018.

La voce 2" Disponibilita finanziaria da programma pari a Euro 94.680,33 rappresenta la differenza fra il
totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di finanziamento che, allo stato

attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna attivita o progetto, cosi distinte:

Descrizione Importo

Voce: 0101/02 Avanzo non vincolato da dotazione ordinaria Regione Sicilia 545.18

Vogce: 0101/1 avanzo non vincolato da disponibilita finanziaria da programmare ee.ff.precedenti 77260.85

Voce: 0102/26 avanze vincolato da disponibilita ﬁ%mmgrammare ee. ff. precedenti 16874.30
Wi &

IL. DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa O{)nc t/taV leria Ardnzull
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